Q) gappia

Politicado Sistemade Gestao Integrado

A Via Appia Concessoes S.A., juntamente com suas controladas, € uma empresa do setor de
concessoes rodoviarias, comprometida em fornecer servicos de infraestrutura com foco em
qualidade, seguranca, compliance e responsabilidade socioambiental. Busca constantemente a
eficiéncia das rodovias e dos servicos prestados em suas concessoes e por meio do seu Sistema
de Gestao Integrado, define e implementa acoes com base nas diretrizes abaixo:

Q) Prover servicos buscando superar as expectativas dos clientes por meio de qualidade, fluidez
nas rodovias e seguranca de todas as formas de vida em nosso ecossistema, com foco em
gestao de riscos e prevencao de acidentes;

Q) Zelar por um ambiente e condicées de trabalho seguro, saudavel, sustentavel e ético, que
promove a participacao ativa dos colaboradores e de seus representantes, como foco na
eliminacao de perigos e na reducao dos riscos de salde e seguranca do trabalho,
prevenindo lesdes e agravos a saude e doencas relacionados ao trabalho;

Q) Estimular uma cultura organizacional alinhada a protecao do meio ambiente, a prevencao da
poluicdao, da corrupcao, de riscos cibernéticos e reducao da exposicao aos riscos saude e
seguranca, que visa eliminar ou minimizar perigos e aspectos que possam gerar impactos a
saude, seguranca, meio ambiente, seguranca viaria, integridade da informacao e conduta
organizacional;

Q) Manter o Sistema de Gestao Integrado em conformidade com requisitos legais, normativos,
estratégicos e das partes interessadas, bem como em compliance com leis antissuborno
aplicaveis a organizacao;

Q) Manter um compromisso com a melhoria continua do Sistema de Gestao Integrado, com visao
sustentavel e de inovacoes tecnoldgicas aplicaveis ao nosso ramo de negdcio;

Q) Manter um compromisso de consulta e participacdo dos trabalhadores e/ou seus
representantes;

Q) Realizar uma gestao eficaz de seguranca da informacao e garantir a disponibilidade, integridade,
confidencialidade e autenticidade das informacdes de sua propriedade ou sob sua custodia;

Q) Promover a conduta ética e a integridade buscando prevenir a corrupcao, repudiar o suborno e
os comportamentos contrarios aos padroes legais e éticos estabelecidos em todas as operacoes,
estabelecidos no Codigo de Conduta, com independéncia, confidencialidade, isonomia,
honestidade, decoro e boa-fé, aplicando-se as penalidades cabiveis em casos de desvios de
conduta;

Q) Articular acbes para continuo resultado socioambiental e econdmico-financeiro positivo da
empresa, com a finalidade de garantir a satisfacao e comunicacao direta e assertiva com
publicos de relacionamento;

Q) Assegurar a competéncia e conscientizacdo dos colaboradores e promover uma gestdo
integrada e eficiente de todas as suas atividades, por meio do constante aperfeicoamento e
incentivo aos valores: respeito a vida, protagonismo, colaboracao, integridade e eficiéncia;

Q) Promover uma gestao integrada e eficiente de todas as suas atividades, alinhadas com os
valores e objetivos da companhia.
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